Municipio de Géis | Camara Municipal

Regulamento do Cartdo SLI1J Gois

SLIJ - Sistema Local de Incentivo aos Jovens

Preambulo

Considerando a necessidade de promover medidas de apoio aos jovens residentes no
Concelho de Géis, facilitando-lhes o acesso a um conjunto diversificado de vantagens
gue se traduzem em reducdes e isencdes em produtos e/ou servicos, pretende-se

conceder o Cartao SLIJ Gois.

Por outro lado, tendo em atengdo o acentuado envelhecimento da populacdo deste
Concelho e o forte éxodo das populagfes, para outras regides mais desenvolvidas,
com esta iniciativa pretende-se também, fomentar a fixagdo de jovens que venham a

dinamizar a realidade socio-econdmica deste Concelho.

Assim, e no uso da competéncia conferida pelas alineas a) e b) do n.°4 do artigo 64°
da Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.°5-
A/2002, de 11 de Janeiro, o Projecto “Progredir em Igualdade e Cidadania” em
parceria com Camara Municipal elaborou o presente regulamento, que foi, nos termos
da alinea a) do n.°2 do artigo 53° do diploma supracitado, aprovado na sessao da
Assembleia Municipal realizada no dia 29 de Dezembro de 2006.

Artigo 1°
Ambito

O presente regulamento aplica-se a toda a area geogréfica do Concelho de Gais.

Artigo 2°

Objecto
1. O presente regulamento tem como objecto a criacdo do Cartdo Sistema Local de
Incentivo aos Jovens, adiante designado por Cartdo SLIJ, dirigido aos jovens

municipes do Concelho de Gais.

2. O presente regulamento define os objectivos, as condicbes de acesso ao Cartdo

SLIJ, bem como os procedimentos a adoptar para atribuicdo do mesmo.



Artigo 3°
Beneficiarios
Podem beneficiar do Cartdo SLIJ todos os jovens com idades compreendidas entre os
6 e os 35 anos, residentes no Concelho de Gois ha mais de um ano (confirmada com
declaracdo da respectiva Junta de Freguesia), e recenseados no Concelho (para
maiores de 18 anos).

Artigo 4°

Adeséo
A adesao ao “Cartao SLIJ” realiza-se nos servigos competentes da Camara Municipal
de Gois, mediante o preenchimento de formulario proprio, com a apresentagdo dos

seguintes documentos:

a) Duas fotografias tipo passe;
b) Fotocépia do Bilhete de Identidade/Cartdo do Cidadao;
c) Fotocopia do Cartdo de Eleitor;

d) Documento emitido pela Junta de Freguesia, atestando a sua residéncia, ha mais

de um ano.

Artigo 5°
Anélise e decisao
A atribuicdo do “Cartdo SLIJ” é da responsabilidade do Presidente da Camara

Municipal de Gois.

Artigo 6°
Utilizacao
1. O “Cartdo SLIJ” é atribuido pelo periodo de um ano, renovavel, caso se

mantenham validos os pressupostos que conduziram a sua atribuicéo.

1.1. Para renovar o Cartao, o beneficiario deve dirigir-se a Camara Municipal de Goéis e
solicitar a vinheta da validade do mesmo, mediante a apresentacéo do Bilhete de

Identidade/Cartdo do Cidadao atestando residéncia, ou Cartao de Eleitor.

2. Na utilizagdo do “Cartdo SLIJ Gobis”, os seus titulares devem, sempre que

solicitado, apresentar o Bilhete de Identidade.



f)

9)

h)

1)

)

No caso de se verificar o uso indevido do “Cartdo SLIJ”, o mesmo sera, de

imediato, retirado ao respectivo beneficiario.

O “Cartao SLIJ” é pessoal e intransmissivel.

Artigo 7°
Beneficios
O Cartéo SLIJ Goéis confere ao seu titular os seguintes beneficios:

Reducdo do preco por m2 na aquisicdo de lote para a construcdo, habitacdo
propria e permanente, em loteamento da responsabilidade da Autarquia
(posteriormente sera quantificada, a reducéo quando houver terrenos disponiveis);

Reducdo de 10% no montante das licencas camararias para obras, ligacdo de
ramal de 4gua e esgotos, desde que realizadas em edificio proprio;

Descontos na aquisi¢do de produtos e servigos nos estabelecimentos comerciais

do Concelho de Gois, aderentes ao Projecto;
Desconto de 25% em espectaculos organizados pelo Municipio de Gais;

Desconto de 50% nas estruturas de lazer e ocupacdo de tempos livres
dinamizadas pelo Municipio de Go6is (Pavilhdo Gimnodesportivo, Biblioteca
Municipal, entre outras), aos jovens com idades compreendidas entre os 6 e 0s 20

anos de idade;

Desconto de 25% nas estruturas de lazer e ocupacdo de tempos livres
dinamizados pelo Municipio de Go6is (Pavilhdo Gimnodesportivo, Biblioteca
Municipal, entre outras), aos jovens com idades compreendidas entre os 21 e 0s

35 anos de idade;

O Municipio de Gais atribuird um incentivo de 250€ por cada posto de trabalho
criado, sempre que ocorrer criacao liquida de postos de trabalho, em empresas
cujo capital social seja detido em mais de 50% por jovens com idade inferior a 35
anos ou o empresario em nome individual retna as condi¢des para a atribuicdo do
“Cartéo SLIJ%;

Serdo cedidos lotes de terrenos nas zonas industriais do Municipio de Gois, em

condi¢Oes preferenciais para jovens investidores;

A ADIBER, através do Gabinete de Apoio ao Investidor responsabilizar-se-a por
prestar todo o apoio, dando prioridade aos jovens na elaboracdo de candidaturas

apresentadas pelos mesmos;

Os parceiros Locais serdo motivados a promover Estagios Profissionais para a
insercdo dos jovens no mercado de trabalho criando condigBes para que apos a

concluséo dos estudos possam via a fixar-se no Concelho de Gais;



K)

Serda atribuida uma Bolsa de Estudo aos alunos que frequentam estabelecimentos

de Ensino Superior e Secundério, com aproveitamento, mediante prova;

Atribuicdo, por parte do Municipio de Gois, de um subsidio financeiro no montante
de 250€ a jovens do Concelho de Goéis que se casem e fiquem a residir no

Concelho;

Por cada nado vivo, filho de residentes, recenseados no Concelho de Gdis, sera
atribuido um subsidio no montante de 250€, o qual sera disponibilizado apds o

nascimento da crianca.

As reducdes previstas nas alineas a) e b) do niumero anterior s6 se aplicam se a

média de idades do casal for igual ou inferior a 35 anos.

A Bolsa referida na alinea k) do n.°1 do presente artigo, sera disponibilizada no
montante maximo de 200€, e a fixar de acordo com o Regulamento para Atribuicao

de Apoios aos Estudantes do Ensino Secundario e Superior.

O subsidio a que alude a alinea ) do n.°1 do presente artigo, s6 é requerido
passado um ano sobre a data do casamento, se as condigcbes para a sua

atribuicao se mantiverem validas.

Os beneficios deste Cartao s6 tém efeitos a partir da data de inscri¢éo do titular.

Artigo 8°
Alteracdes

Os montantes referidos nas alineas |) e m) do Artigo 7° podem vir a ser alterados por

deliberacdo da Camara Municipal.

Artigo 9°
DuUvidas e Omissodes

A tudo o que néo estiver expressamente previsto no presente regulamento aplica-se a

legislagdo em vigor.

Artigo 10°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no 1° dia util apds a sua publicacdo em edital.



