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Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balango Social

Ano 2025 Quadro Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagao do posto de trabalho ou modalidade de
vinculagéo e género
Periodo Anual Entidade GOIS
Utilizador de criagdo  André Santos Agudo do Amaral Data de criagao  2024-12-17 16:21:45
Rego
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
Carreiras Gerais - Técnico Carreiras Gerais - Assistente Carreiras Gerais - Assistente
Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Superior Técnico Operacional
Procedimento H: 0 H: 0 H: 5 H: 0 H: 4 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 R 9
concursal
M: 0 M 0 M 3 M: 0 M: 5 M 0 M 0 M: 0 M 0 T 17
T: 0o T 0o T 8 T 0o T 9 T 0o T 0o T 0o T 0
Cedéncia de H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 1 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 1
interesse publico M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 M 0 1
T 0 T 0 T 0 T 0 T 1 T 0 T 0 T 0 T 0
Mobilidade W 0 4 0 . 0 0 0 4 0 0 0y 0
interna a érgaos M:
ou servigos M: 0 M: 0 M: 2 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
T. 0 T 0 T 2 T 0 T 0 T. 0 T 0 T 0 T 0
Regresso de H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 R0
licenga M: 0
M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 M 0 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0 T 0
Comisséo de H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 1 1
servigo M: 1
M: 0 M 0 M 0 M: 0 M: 0 M 0 M 0 M: 0 M: 1 2
T 0o T 0o T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0o T 2
CEAGPICEAGPA H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
M:
M 0 M 0 M 0 M 0 M: 0 M 0 M 0 M 0 M 0 0
T: 0 T 0o T 0 T 0 T 0o T 0o ™ 0 T 0 T 0
Outras situacdes " 0 0o 1 4 0 4 2 4 0 0 0y 2
M:
M 0 M 0 M 1 M 0 M: 2 M 0 M 0 M 0 M 0
T 0o T 0o T 2 T 0 T 4 T 0o T 0 T 0o T 2

Total H: 0 H: 0 H: 6 H: 0 H: 7 H 0 H 0 H: 0 H: 3 H:16



M: 0 M 0 M 6 M 0 M 7 M 0o ™ 0 ™ 0 ™ 1 ™14
T 0O T 0 T 12 T 0O T 14 T o | v o |z ol o

Nota: Considerar o total de trabalhadores admitidos pela 12 vez ou regressados ao servigo entre 1 de Janeiro e 31 de Dezembro inclusive
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