DCAL | DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Relatérios

Editar Balango Social

Lista de Balanco Social
Ano 2025

Periodo Anual

Utilizador de criagdo André Santos Agudo do Amaral Rego

Utilizador da ultima alteragao -

Exportar para Excel

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio
Menos H: 0 H:
de 20
Anos . 0 M
T: 0 T
20-24 H: 0 H
M 0 M
T: 0 T
25-29 H: 0 H
M 0 M
T: 0 T
30-34 H: 0 H
M 0 M
T: 0 T
35-39 H: 0 H
M a M
T: 0 T
40-44 H: 0 H
M 0 M
T 0 T
45-49 H: 0 H
M 0 M

Quadro

Data de criagao

Entidade GOIS

Data da ultima alteracao -

Carreiras Gerais - Técnico

Superior

H:

Carreiras Gerais - Assistente

Técnico

H: 0
M: 0
T: 0
H: 0
M: 0
T: 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 1
M: 0
T 1
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T: 0
H: 0
M: 0
T: 0

2024-12-17 16:21:45

Bem-vindo, Ana Nogueira | Adesao PIN | Alterar Palavra-chave | Cartao do Cidadao | Sessdo Termina em 29:58 min | Terminar Sessao

Carreiras Gerais - Assistente

Operacional

H: 0
M- 0
T: 0
H: 0
M: 0
T: 0
H: 0
M: 0
T: 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T 0
H: 0
M: 0
T: 0
H: 0
M: 1
T 1

Bombeiros

Informatica

Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Policia Municipal

Outros

Total

H:0
M:0
T0

H:0
M:0
T:0

H:0
M:0
T:0

H:1
M:0
T1

H:0
M:1
T1

H:0
M:0
T:0

H:0
M:2
T2



50-54

55-59

60-64

65-69

70 ou
mais

anos

Total

Nota: Considerar o total de trabalhadores incluidos no quadro 1 que apresentem uma incapacidade permanente igual ou superior a 60% (conceito idéntico ao do considerado para efeitos fiscais)
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H:0
M:1
T 1

H:1
M:0
T1

H:1
M:0
T 1

H:1
M:1
T2

H:0
M:0
T0

H:4
M:5
T9
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