Py 4

Gois ol

municipio A

Procedimento Concursal Comum | Recrutamento de 1 Técnico (a) Superior

Professor (a) de Atividades de Enriquecimento Curricular 2024/2025
ATAN.°2

—-—Aos nove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro reuniu o Juri
do procedimento concursal comum de recrutamento de 1 Técnico (a) Superior,
Professor (a) de Atividades de Enriquecimento Curricular, na modalidade de confrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, a termo resolutivo certo,
tempo parcial, pelo periodo que corresponderd ao ano letivo 2024/2025, necessario &

ocupacdo de posto de trabalho que se encontra previsto e ndo ocupado no Mapa

de Pessoal do Municipio de Gdis:

—————— Procedimento A) Atividades Ludico Expressivas, na drea das Expressdes Artisticas —

| posto de trabalho.
————— O presente procedimento concursal, aberto por deliberagdo da Cdamara
Municipal de vinte e sete de agosto de dois mil e vinte e quatro, decorrerd de acordo
com o disposto no Decreto-Lei n.° 212/2009, de 03/0%, na sua redagdo atual (D.L. n.°
169/2015, de 24/08) e em harmonia com a Portaria n.° 644-A/2015, de 24/08. -----------—--
—————— O Juri nomeado por Despacho n.° 11/2024, do senhor Presidente da Camara

Municipal, datado de vinte e oito de agosto de dois mil e vinte e quatro, € composto

pelos seguintes el-emen’ros:
—-—--Q JUri nomeado por Despacho n.° 11/2024, do senhor Presidente da Camara

Municipal, datado de vinte e oito de agosto de dois mil e vinte e quatro, € composto

pelos seguintes elementos:
- 1° Vogal: Joao Vasco Barata Lopes, Chefe de Divisdo de Administragdo e Gestao,

em substituic@o da Presidente do Juri.

————— 2° Vogal: Alexandre José Saraiva Rodrigues, Técnico Superior

----- 1° Vogal Suplente: Liliana Catarina Lote Temprilho, Técnica Superior. ----—-----------—--

------ O JUri reuniu com os seguintes objetivos:
-----a) Verificar as respostas dadas pelos candidatos (as) na aplicagdo SIGRHE e
realizar a andlise detalhada dos curricula e preenchimento das fichas individuais de
avaliacdo (Valoracao Intervalar), com base nos critérios de selecdo e ordenagdo da

aplicac@o SIGHRE e referidos no Andncio, o qual foi devidamente publicitado no dia
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27 de outubro de 2024, no sitio eletrdnico do Agrupamento de Escolas de Géis e no

sitio eletrénico do Municipio, conforme disposto no D.L. n.° 169/2015.

—————— b) Proceder & pontuacao e ordenagdo das candidaturas na aplicagdo SIGRHE da

Direcdo-Geral da Administragdo Escolar - DGAE;
—--—-c) Elaborar a lista de ordenagdo final constante em anexo na presente ataq,
conforme lista de ordenac@o da aplicagcdo da Diregdo-Geral da Administragdo

Escolar que, de acordo com a legislagGo em vigor, funcionard como reserva de

recrutamento até ao final do respetivo ano escolar (2024/2025).
------ Finalmente, o Juri deliberou remeter o processo ao Servigo de Recursos Humanos

para dar continvidade ao procedimento, nos termos devidos, designadamente para

publicitar a presente ata no sitio eletrénico do Municipio.

(Jo&o Vasco Barata Lopes) (Alexandre Jogé Saraiva Rodrigues) (Liliana Catarina Lote Temprilho)
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Procedimento Concursal Comum | Recrutamento de 1 Técnico (a) Superior

Professor (a) de Atividades de Enriquecimento Curricular 2024/2025

Atividades LUdico Expressivas — Oferta 8776 - (10 horas)

Lista de Ordenacgdo Final

Posigdo Candidato/a Classificacdo
Final
12 Ddrio Ricardo Neves Gomes 86
2° Nuno Miguel Travassos Cruz 84
3° Ana Sofia Quinteira da Silva Simdes Freire 46
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