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Procedimento Concursal Comum | Recrutamento de 2 Técnicos (as) Superiores

Professores (as) de Atividades de Enriquecimento Curricular 2021/2022
ATA N.° 1

—————— Aos freze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois reuniu o Juri do
procedimento concursal comum de recrutamento de 3 Técnicos (as) Superiores,
Professores (as) de Afividades de Enriguecimento Curricular, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado, a termo resolutivo
certfo, tempo parcial, pelo periodo que corresponderd ao ano letivo 202172022,
necessdrios & ocupacdo de postos de trabalho que se encontram previstos e ndo

ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio de Gdis:

------ Procedimento A) Atividades Ludico Expressivas, na drea da Expressdo Dramatica e

Musical - 1 posto de trabalho.

—————— O presente procedimento concursal, aberto por deliberacdo da Céamara
Municipal de dia vinte e quatro de agosto do ano de dois mil e vinte e um, decorrerd
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 212/2009, de 03/09, na sua redacao
atual (D.L. n.° 169/2015, de 24/08) e em harmonia com a Portaria n.° 644-A/2015, de
24/08.

------ O Juri nomeado por Despacho n.° 14/2021, da senhora Presidente da Camara
Municipal, datado de vinte e um de setembro de dois mil e vinte e um, e autorizado
pelo Sr. Presidente, Anténio Rui Sampaio, é composto pelos seguintes elementos: —-------
————— Presidente: Vania Alexandra Bento Arsénio Ferreira, Técnica SUPErior ------m-m--n=-=-m-

---— 1° Vogal: JoGo Vasco Barata Lopes, Técnico Superior

----- 2° Vogal: Renato Alexandre Baeta de Oliveira, Técnico Superior

---— Suplentes:

————— 19 Vogal: Liliana Catarina Lote Temprilho, Técnica Superior

----- 2° Vogal: Liliana Cristina da Silva Serra, Técnica Superior

--—- Sendo que o 1° Vogal Efetivo substituird o Presidente nas suas faltas e

impedimentos.

----- Findo o prazo de submissdo das candidaturas na plataforma eletrénica da DGAE e

o respetivo envio dos curricula, conforme consta do n.° 9 do Anuncio publicitado no
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site do Agrupamento de Escolas e no site do Municipio de Gaéis no dia 09 de novembro \

de 2021, o Juri reuniu com os seguintes objetivos:

-—---a) Verificagdo das candidaturas submetidas na aplicacdo da Direcdo-Geral da
Administragdo Escolar - Lista de Aprovados e Lista de Reprovados/ Ndo Aceites. —-——-—--
------ b) Andlise prévia dos curricula remetidos, considerando que a formalizagdo das
candidaturas se concretiza ndo sé com a submissdo na DGAE, mas também com o
envio obrigatério de curriculum vitae, devidamente instruido, conforme consta de n.° 9
do Anuncio, o qual foi devidamente publicitado no dia 09 de novembro de 2021, no
sitio elefrénico do Agrupamento de Escolas de Gois € no sitio eletrénico do Municipio,

conforme disposto no D.L. n.° 169/2015, de 24/08 e conforme descritc no campo

Observacoes da Enfidade na aplicacac SIGRHE — DGAE;
—————— c) Elaborac@o da lista de candidatos admitidos e excluidos, referente & oferta
6537, porquanto a oferta 6538 — Atividades Ludico-Expressivas - ficou vazia (lista anexa

a presente ata).

------- Tendo em conta que existiv apenas um candidato admitido a concurso, o juri

deliberou agilizar o procedimento concursal e:

----- a) Verificar de imediato as respostas dadas pelo candidata na aplica¢c@o SIGRHE e
realizar a andlise detalhada do Unico curiculum vitae recebido, procedendo ao
preenchimento da ficha individual de avaliagdo (Valoragcdo Intervalar), com base nos
critérios de selecao e ordenagdo da aplicacdo SIGHRE e referidos no Anuncio, o qual
foi devidamente publicitado no dia 07 de janeiro de 2022, no sitio eletronico do
Agrupamento de Escolas de Gois e no sitio eletronico do Municipio, conforme disposto
no D.L. n.° 169/2015.

—————— b) Em seguida, deliberou por unanimidade proceder & pontuagc@o e ordenacdo
da candidatura Unica na aplicagdo SIGRHE da Diregcdo-Geral da Administracdo
Escolar - DGAE;

-------C) Elaborar a lista de ordenagdo final, constante em anexo na presente ata,
conforme lista de ordenag¢do da aplicagdo da Direcdo-Geral da Administracdo
Escolar, que, de acordo com a legislacdo em vigor, deve funcionar como reserva de
recrutamento até ao final do respetivo ano escolar 2021/2022, contudo, tendo em
conta que a reserva de recrutamento referente & oferta 6538 - Atividade Ludico

Expressiva ficou vazia deverd ser aberto novo procedimento concursal.

—————— Finaimente, o Juri deliberou remeter o processo ao Servico de Recursos Humanos
para dar continuidade o procedimento, nos termos devidos, designadamente para

publicitar a presente ata e respetivos anexos no sitio eletrénico do Municipio, —----—-------



;.Illl"l|||l""‘l"|l"ll|l.
Gois

municipio

O JURI

wufh/}&uewb—ffmﬁ__

(Vania Alexandra Bento Arsénio Ferreira)

(JoGo Vasco Barata Lopes)
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(Renato Alexandre Baeta de Oliveirq)
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Atividade Fisica e Desportiva — Oferta 6537 - 10 horas

Lista de Candidatos({as) Admitidos (as) e Excluidos(as)

Candidato/a Admitido/a | Excluido/a Motivo
Luis Fernando Vilas Ferreira Marques X
Natdlia Maria Aimeida Lopes Madruga X d)
Luis Guilherme Amaral Fontinha X d)

Motivos de Exclusdo:
a) Ndao eniregou/ remeteu Curmiculum Vitae, de acordo com o esfipulado no n.° 9 do Anlncio de
Abertura - Formalizacdo das Candidaturas - publicitado no sife do Agrupamento de Escolas de Géls

e no site do Municipio de Gobis e conforme descrito no campo Observacées da Entidade na

aplicagdo SIGRHE;

b) Curriculum Vitae mal instruido;

c) Ndo possui habilitagées literdrias/ formagdo profissional adequadas as fungoes a que concorre,;

d) Invdlida pelo sistema (SIGRHE).
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(Vania Alexandra Bento Arsénio Ferreira) (Jodo Vasco Barata Lopes) (Renato Alékandre Baeta de Oliveirq)



